Unga i aktivitetsersattning

Allt fler unga far
aktivitetsersattning

Sedan aktivitetsersattningen infordes 2003 har
antalet personer med ersattningen okat stadigt.
Under 2015 fick drygt 47 000 unga vuxna

aktivitetsersattning, att jamféra med 29 000 tio ar

tidigare.

Malet med aktivitetserséattningen ar dels att ge unga manniskor med
sjukdom eller funktionsnedsattning ekonomisk trygghet, dels att stimulera
de unga till aktivitet under tiden med ersattning for att forbattra arbets-
férmagan och 6ka deras maojligheter att delta i arbetslivet. Samtidigt
stannar en majoritet av de som far aktivitetsersattningen for nedsatt
arbetsformaga kvar i ersattningen tills de nar den 6vre aldersgransen

vid 30 ar. Av dem gar sedan 48 procent direkt over till sjukersattningen.
For att uppnd malet att ge denna grupp battre mojlighet att komma ut pa
arbetsmarknaden ar det viktigt att insatser och aktiviteter som ar bevisat
effektiva anvands.

99 Viktigt att oka kunskapen om
den vaxande gruppen unga vuxna
med aktivitetsersattning

Syftet med den har analysen ar att 6ka kunskapen om den vaxande
gruppen unga vuxna med aktivitetsersattning. Vilka ar de? Har de haft stod
innan tiden med aktivitetsersattning och har de haft stod efter? Hur ser
utvecklingen ut 6ver tid?

En ersattning for unga vuxna

Aktivitetsersattningen inférdes 2003 och finns i tva former; aktivitets-
ersattning vid nedsatt arbetsformaga och aktivitetsersattning vid forlangd
skolgang. Av de med aktivitetsersattning har 80 procent ersattning for
nedsatt arbetsférmaga och 20 procent erséttning for forlangd skolgang.
Bland de som far aktivitetserséattning for forlangd skolgang 6vergar halften,
50 procent, till aktivitetsersattning for nedsatt arbetsformaga.
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Forsakringskassan
Avdelningen fér analys och prognos

Korta analyser ar en rapportserie
fran Forsakringskassan som present-
erar aktuell statistik och analys i ett
kort format. | slutet av rapporten
finns lankar om du vill I1asa mer.

FK-nr: 116-8

Om aktivitetsersattning
vid nedsatt
arbetsformaga

Aktivitetsersattning vid nedsatt
arbetsférmaga kan beviljas
personer mellan 19 och 29

ar som pa grund av sjukdom
eller funktionsnedséattning har
nedsatt arbetsféormaga under
minst ett ar.

Om aktivitetsersattning
vid forlangd skolgang

Aktivitetsersattning vid forlangd
skolgang ska ge unga med
funktionsnedséattning mellan 19
och 29 ar mojlighet att slutfora
en utbildning motsvarande
gymnasieniva utan att sjalva
behdva svara for sin forsorjning
medan utbildningen pagar.

Forsakringskassan



Stadig 6kning under perioden

Sedan ersattningen inférdes har antalet unga vuxna med aktivitets-
ersattning stadigt okat. Ar 2005 var det 29 000 som nagon gang under
aret fick ersattningen, att jamféra med drygt 47 000 tio ar senare.
Okningen har skett bade i gruppen med erséttning for forlangd skolgang
och for nedsatt arbetsférmaga. Daremot tycks okningen av antal personer
som far ersattningen for forsta gangen, sé kallad nybeviliande, ha mattats
av efter 2015. Det har under perioden varit ungefar lika manga kvinnor som
man som har haft aktivitetsersattning.

Antal personer som nagon gang under
aret fatt aktivitetsersattning
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Manga har psykiatrisk diagnos

De allra flesta med aktivitetsersattning, cirka 70 procent, har en psykiatrisk
diagnos. Andra diagnoser hos personer med aktivitetsersattning kan till
exempel vara sjukdomar i nervsystemet, som cerebral pares och medfddda
missbildningar. Det &r inte heller ovanligt att en person har flera diagnoser.

De vanligaste psykiatriska diagnoserna ar Genomgripande utvecklings-
stérningar, sdsom autism, lindrig psykisk utvecklingsstoérning och hyper-
aktivitetsstorningar, till exempel ADHD. Autism kan exempelvis visa sig
genom att personen har svarigheter i kontakt med andra méanniskor,
svarigheter att kommunicera med andra och latt for att hamna i tvingande
rutiner. Personer med lindrig psykisk utvecklingsstorning kan ha svart
att forsta fragor och abstrakta resonemang. ADHD kan visa sig genom
svarigheter med uppmarksamhet, impulskontroll och éveraktivitet. Aven
om de héar diagnoserna ar de vanligast férekommande sé ar variationen
av olika diagnoser stor inom gruppen. Det finns ocksa stor variation i
hur funktionsnedsattningen yttrar sig hos olika individer inom samma
diagnosgrupp.

Andelen unga med aktivitetsersattning som har psykiatrisk diagnos lag pa
ungefar samma niva 2005 som 2015.
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99 Det ar inte
ovanligt att
en person har
flera diagnoser
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Vanligt med vardbidrag

. :  Om vardbidrag :
Aven om aktivitetsersattningen riktar sig till unga vuxna i aldern 19-29 ar sa L :
har behovet av stdd f6r manga inom den hér gruppen funnits redan tidigare Vardbidrag betalas ut till :
i livet. Omkring 60 procent av de personer som nybeviljas aktivitets- © foraldrar som har barn med
ersattning har tidigare haft vardbehov som berattigat deras foraldrar till en sjukdom eller funktions-
vardbidrag. Det &r vanligare for kvinnor med aktivitetsersattning an fér méan nedsattning som medfor

ett behov av sarskild tillsyn
och véard under minst sex
manader eller att det pa
grund av barnets sjukdom
eller funktionsnedsattning
uppkommer merkostnader.
Vardbidrag kan betalas langst
till och med juni manad det ar
barnet fyller 19 ar.

att deras foraldrar tidigare varit berattigade vardbidrag. Bland dem med
aktivitetsersattning 2015 géllde detta fér 66 procent av kvinnorna,
att jamfora med drygt 50 procent av mannen.

Manga behaller ersattningen tiden ut

Varje ar lamnar drygt 6 800 personer aktivitetsersattningen. Ungefar
héalften av de med aktivitetsersattning for forlangd skolgang lamnar
ersattningen innan de fyller 30 ar. Den andra hélften gar over till aktivitets-
ersattning for nedsatt arbetsférmaga. De med aktivitetsersattning

for nedsatt arbetsférmaga behaller i genomsnitt ersattningen langre

och en majoritet, 60 procent, stannar i ersattningen fram till 30 ars

alder, vilket ar den ovre aldersgransen for nar aktivitetsersattningen
betalas ut. Det rér sig om mellan 2 500 och 3 000 personer varje

ar och det ar intressant att titta narmare pa vad som hander

med denna grupp efter att de lamnat aktivitetsersattningen.

Halften fortsatter till sjukersattningen

Det ar vanligt att personer som lamnar aktivitetsersattning pa grund av att
de uppnar den Svre aldersgransen gar over till sjukersattning. Ar 2015 gick
48 procent av 30-aringarna direkt over till sjukersattning efter avslutad
aktivitetsersattning. Det &r ndgot vanligare for man an for kvinnor att ga
over till sjukersattning. Ar 2015 gick drygt hélften, 51 procent, av mannen
over. Motsvarande siffra for kvinnorna var 44 procent.

Av de 30-aringar som lamnade aktivitetsersattningen 2015 gick en liten
del, tva procent, vidare till sjuk- eller rehabiliteringspenning. Den resterande
halften upphorde helt att fa ersattning fran Forsakringskassan

inom sjukforsakringen.
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Andelen som gar till sjukersattning ar fortsatt stor

Mellan aren 2005 och 2013 minskade andelen individer som gick 6ver
fran aktivitetsersattning till sjukersattning. Under den har perioden var
det vanligt att ga over till tidsbegransad sjukersattning. | samband med
regelforandringar som genomférdes ar 2008 togs dock den mojligheten
bort, men till och med december 2012 var det mojligt att fa tidsbegransad
sjukersattning enligt dvergangsbestammelser. Fran och med januari 2013
kan sjukersattning enbart beviljas tillsvidare. Fran det aret har farre fatt
sjukersattning.

Fran 2013 brots den tidigare utvecklingen och andelen unga vuxna som
gick direkt fran aktivitetsersattningen till sjukersattningen ékade. Men
andelen ser ut att mattas av nagot mellan aren 2014 och 2015, men det ar
for tidigt att sdga om den trenden kommer att hélla i sig eller inte.

Andel som vid 30 ars alder gar till sjukersattning,
sjukpenning eller inget av dem

o Sjukersattning Sjukpenning o Ingen erséttning/annat

Aktivitetsersattningen skiljer sig fran sjukersattningen da aktivitets-
ersattning inte bara innebar en ekonomisk ersattning, utan aven ska
stimulera de unga till aktivitet for att forbattra arbetsformagan och oka
mojligheter att delta i arbetslivet. Sjukersattningen ar daremot endast en
ekonomisk ersattning, aven om mojlighet till rehabilitering finns. D& en
person gar fran aktivitetsersattning till sjukersattning forandras séledes
forutsattningarna for den personen och ersattningen blir framst en
ekonomisk ersattning.

Arbetslivsinriktad rehabilitering ger resultat

Aven om manga av personerna med aktivitetserséttning har en funktions-
nedsattning som ar livslang séa behdver inte nedséttningen av arbets-
férmagan vara det. Ett mal med aktivitetsersattningen ar att stimulera till
aktivitet och skapa férutsattningar for de unga vuxna att narma

sig arbetsmarknaden.
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Sjukersattning kan beviljas
personer mellan 19 och 64
ar som har stadigvarande
nedsatt arbetsféormaga. Innan
2017 kunde inte personer
mellan 19 och 29 ar beviljas
sjukersattning, men sedan
1februari 2017 ar det majligt
om de har omfattande

och livslanga funktions-
nedsattningar och det ar
osannolikt att de nagonsin
kommer att kunna arbeta.

Analysen visar statistik for
antal personer som kommer in
till, respektive lamnar en ersatt-
ning under ett ar. Statistiken
visar aret en individ kommer

in till en ersattning och inte
enbart forsta gangen det sker.

Statistiken visar direktover-
gangar mellan aktivitetsersatt-
ning och sjukersattning eller
sjukpenning. For att ga éver
fran en ersattning till en annan
far det inte finnas nagot glapp
mellan ersattningsperioderna.
Statistik éver personer vars
foraldrar tidigare haft vard-
bidrag behéver daremot inte
vara direktovergang.

Statistiken Over antalet
individer visar alla personer
som nagon gang under aret
fatt en utbetalning av aktivitets-
ersattning.

Forsakringskassan



For att 6ka kunskapen om vilka insatser som underlattar etablering i
arbetslivet fick Arbetsformedlingen och Férsékringskassan i uppdrag att
utvardera effekten av insatser riktade till gruppen unga med aktivitets-
ersattning. Utvarderingen visade att insatser med tidig arbetsplats-
etablering, s& kallad Supported Employment, ger resultat foér unga med
aktivitetsersattning. Effektutvarderingen genomfordes under 2014 till 2016
dar deltagarna erhdll nagon av de tre insatserna Supported Employment,

Forstarkta samarbetet eller Case management. Efter en forsta utvardering,

som pagick i femton manader, hade 26 procent av personerna som del-
tagit i Supported Employment nagon form av anstéllning, att jamféra med
18 respektive 20 procent fér deltagare i de andra insatserna. | projektet
framkom aven av intervjuer med personerna som deltagit att de upp-
levde sig sedda, lyssnade péa och att de fick tillgang till meningsfulla
aktiviteter. Las mer om detta i Effektutvérdering av insatser fér unga med
aktivitetserséattning (Socialférsékringsrapport 2017:5).

Den hér analysen visar att antalet unga med aktivitetsersattning under en
lang period har 0kat. De har personerna har ofta tidigare haft stod fran
Forsakringskassan. En stor del av dem kommer &aven att fortsatta fa det
efter att de fyllt 30 &r. Om malet for unga med aktivitetsersattning ar att,
forutom att ge en ekonomisk trygghet, ocksa genom aktiviteter ge battre
mojligheter att komma ut pa arbetsmarknaden &ar det viktigt att bevisat
effektiva insatser och aktiviteter anvands.

o Viktigaste slutsatserna

« Unga med aktivitetsersattning har 6kat stadigt, frdn 29 000 personer
ar 2005 till drygt 47 000 personer ar 2015. Ungefar lika manga
kvinnor som man har haft ersattning under perioden.

+ 60 procent av de som har aktivitetsersattning har som barn haft
vardbehov som gett deras foraldrar ratt till vardbidrag.

« En majoritet, 60 procent, av de med aktivitetsersattning for nedsatt
arbetsformaga stannar i ersattningen tills de uppnéar den ovre
aldersgransen pa 30 ar.

« Av de som lamnar aktivitetsersattningen vid 30 ars alder gar ungefar

hélften direkt 6ver till sjukersattningen. Det ar nagot vanligare fér man

an for kvinnor att ga over till sjukersattning.

Forfattare Kontakt

Presstjansten
010-116 98 88

Cecilia Fararos
Analytiker, Forsékringskassan
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Forsakringskassans datalager
STORE och analysdatabasen
MiDAS.

Forsakringskassan (2017a):
Effektutvardering av insatser for
unga med aktivitetsersattning
(Socialforsakringsrapport 2017:5).

Forsakringskassan (2017b):
Nybeviljande av sjukersattning
och aktivitetsersattning (Svar pa
regeringsuppdrag 2017).

Inspektionen for socialforsakring
(2017c¢): Aktivitetsersattning fill
trettio ars alder — vad hénder
sedan? (Rapport 2017:5).

Forsakringskassan (2017d):
Sjukfranvarons utveckling 2016
(Socialférséakringsrapport 2016:7).

Forsakringskassan (2012e):
Tio ar med aktivitetserséttning
(Svar pa regeringsuppdrag 2012).
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