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Promemorian Tillfalliga bestammelser om viss
smittbararpenning med anledning av sjukdomen
covid-19

(S2020/05402/SF)

Forslaget till forordning om viss forebyggande sjukpenning och viss
smittbararpenning med anledning av sjukdomen covid-19

Forsédkringskassan tillstyrker forslaget men vill betona att &ndringarna och tillaggen
som foreslds nedan dr nddvédndiga for att ge myndigheten forutsattningar att tillimpa
de nya bestimmelserna. Forsdkringskassan vidhaller de synpunkter som lamnades i
remissyttrandet Over promemorian Tillfdlliga bestimmelser om férebyggande
sjukpenning med anledning av sjukdomen covid-19, och tilligger foljande.

5§

Av bestimmelsen framgar att den nérstaende ska ha beviljats assistansersdttning.
Forsékringskassan konstaterar alltsa att den som utfor personlig assistans i avvaktan
pa beslut (jfr 51 kap. 7 § socialforsakringsbalken, forkortad SFB) om
assistanserséttning inte har ritt till viss smittbdrarpenning trots att den nirstdende
senare beviljas formanen for den tiden.

Det behdvs en definition av vad som 1 forordningen avses med arbetad tid.
Forsékringskassan utgér annars ifran att arbetad tid dven avser beredskapstid och
véantetid och att det inte ska goras ndgon omvandling av sadan tid. En ytterligare
aspekt ar vad som géller for anstélld tid nir den forsékrade inte utfor assistans i strikt
mening, t.ex. vid tid for utbildning, sjuklon, arbetsledning m.m.

Forsdkrade som utfor personlig assistans at en nédrstaende som har insatsen bitrdde av
personlig assistent enligt lagen (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade, forkortad LSS, ska inte omfattas av ritten till viss
smittbdrarpenning. Det finns dock ingen tydlig forklaring till varfér man gjort denna
avgriansning. Forsékringskassan vill framhalla att det ddrmed finns en risk att
myndigheten far in manga ans6kningar fran forsdkrade som tillhor gruppen
“assistenter enligt LSS vilket far till foljd att dessa ansdkningar maste
avvisas/avslas. Det kan ocksa bli problematiskt med nérstaende som har bade
assistanserséttning och personlig assistans enligt LSS (t.ex. vid tillféllig utdkning av
personlig assistans).

1(3)



Forsakringskassan REMISSYTTRANDE

Datum Var beteckning

2020-06-17 7949-2020

I bestimmelsen anges att ”smittbararpenning enligt forsta stycket lamnas inte till den
som &r personlig assistent for tid nér assistanserséttning inte ldmnas enligt

51 kap. 5 § socialforsakringsbalken. Sddan smittbararpenning ldamnas inte heller till
forsakrad for tid som den nérstdende far sluten vérd vid en vardinréttning”.

Forsékringskassan anser att detta villkor &r 6verflodigt och att det endast tillfor mer
komplexitet till myndighetens bedomningar. Eftersom assistans 1 regel inte limnas
vid sjukhusvistelse torde det vara inte vara mojligt att annat dn 1 undantagsfall arbeta
som assistent da, vilket i sin tur &r ett rekvisit for att beviljas viss smittbararpenning.
For att kunna beviljas viss smittbdrarpenning maste assistenten redan pa grund av
kraven i de forsta styckena i bestimmelsen ha arbetat minst 80 timmar under tid nar
den nirstdende inte far sjukhusvérd. Det framgér inte heller av bestimmelsen vilken
tidshorisont som avses. Under hur ldng tid ska den nérstdende ha vardats pa sjukhus
eller liknande institution for att den forsdkrade inte ska ha rétt till viss
smittbdrarpenning? Om det dessutom é&r sé att den forsdkrade ska arbeta nér den
nérstdende vardas pa institution, och dérefter ater utfora personlig assistans eller
narstdendevard, finns det en risk att den nirstdende smittas. Forsékringskassan
forordar att endast i de fall den nérstdende vérdats pé sjukhus eller liknande
institution under en hel kalenderménad ska rétt till viss smittbdrarpenning inte finnas.

16 §

I bestimmelsen anges att det av ansdkan ska framga bl.a. att véard skett i enlighet med
5 § tredje stycket i forordningen. Uppgifterna ska 1dmnas pa heder och samvete. For
synpunkter om 5 § tredje stycket, se kommentaren under 5 §.

Inférandet av olika stod och formaner utifran situationen med covid-19 sker av
forstaeliga skél skyndsamt och med stor tidsbrist. Det finns ddrmed en forh6jd risk
for felaktiga utbetalningar, sdvil omedvetna som medvetna. Det dr viktigt att det
finns forutsittningar for Forsdkringskassan att genomfora efterkontroller och att ge
bra forutséttningar for att redan 1 ans6kningsforfarandet minimera risken for felaktiga
utbetalningar. For att minska risken for felaktiga utbetalningar &r det av vikt att
Forsékringskassan har tillgéng till ett tillrackligt beslutsunderlag. Forsakringskassan
forordar dérfor att kraven i 5 § 1 forordningen (som hénvisar till 2 § andra stycket)
ska styrkas med ett intyg fran arbetsgivaren. Ett beslutsunderlag som bestér av
lakarintyg, ett intyg fran arbetsgivaren och s6kandens forsdkran pa heder och
samvete ger enligt Forsdkringskassans mening sammantaget ett mer robust
beslutsunderlag.

Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser
Forsdkringskassan anser att det bor regleras under hur 1dng tid det ska vara mojligt
att ansoka om ersittningen efter att forordningen har upphort.

Vissa formuleringar i promemorian som boér korrigeras

Sidan 10 och 22. ”Forslaget dr att anhoriga till personer i riskgrupp som har beviljats
mer dn 20 timmar assistans per vecka och som far statlig assistanserséttning ska
omfattas.” Detta &r en felaktig beskrivning. Den som beviljats personlig assistans
enligt LSS beviljas ofta fler 4n 20 timmar assistans per vecka. Det borde sta
“Forslaget dr att anhoriga till personer i riskgrupp som har ansetts behéva personlig
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assistans i genomsnitt mer dn 20 timmar i veckan for grundldiggande behov och som
far statlig assistansersdttning ska omfattas.”

”Detta innebér att behovet for den nirstaende av personligt utformat stod ska uppga
till i genomsnitt mer &dn 20 timmar per vecka.” Det borde std. ”Detta innebir att
behovet av personligt utformat stod for grundliggande behov ska uppga till i
genomsnitt mer dn 20 timmar per vecka.”

Sidan 11. Det gors en koppling mellan slutenvard och korttidsboende. Detta tillfor
mer komplexitet till bedomningarna eftersom assistanserséttning i dag i vissa fall
betalas ut nir den forsékrade vistas péd korttidsboende, eftersom korttidsboendet inte
tillgodoser den forsdkrades behov. Det finns ingen bestimmelse som uttryckligen
forbjuder utbetalning av assistansersittning for sddan tid, &ven om omvardnad ska
ingé 1 insatsen.

Ovriga synpunkter

Forsédkringskassan ser att med anledning av den osédkerhet som anges i promemorians
avsnitt 6.1 om konsekvenser for statens budget, avseende volymer av anspréak, samt
avsnitt 6.2 om Forsdkringskassan, kommer myndigheten att behdva anpassa sin
kapacitet och verksambhet till de nya forutséittningarna utifrdn de medel som tilldelas
myndigheten.

Forsdkringskassan gor ocksd beddmningen att det utifran verksamhetskonsekvenser
av rddande pandemi, implementering av tidigare beslutade reformer kopplade till
covid-19, begriansad resurstillgang och tidsbrist & mojligt att ta emot och hantera
ansprak, tidigast i slutet av augusti 2020.

Beslut i detta irende har fattats av generaldirektoren Nils Oberg i nirvaro av
overdirektoren Maria Rydbeck, avdelningscheferna Michael Erliksson och Ulrika
Havossar, verksamhetsomradescheferna Gerda Lind och Marcus Nordlund,
utvecklingsstratege Viktor Karlsson, verksamhetsutvecklaren Carolin Jarlehag, samt
rittsliga experterna Fredrik Sellberg och Emelie Werme, den senare som
foredragande.

Nils Oberg

Emelie Werme
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